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LEI COMPLEMENTAR N.° 030/2013

“ACRESCENTA DISPOSITIVOS AOS ANEXOS
I, III DAS LEIS COMPLEMENTARES 19, 20,
21, 22 E 24, REGULAMENTA A LEI
COMPLEMENTAR 25 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

A Camara Municipal de Florestal, MG, por seus Vereadores aprovou

e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, como 6rgao

de agdo governamental, compete:

I - Formular, coordenar e avaliar a politica municipal de assisténcia
Social, visando conjugar esforcos dos setores governamental e
privado, no processo de desenvolvimento social do municipio;

II - Realizar e consolidar pesquisas e sua difusao, visando a
promocado do conhecimento no campo da assisténcia social;

III - Promover a conscientizacao da populagdo, com vistas ao
fortalecimento das organizagdes comunitarias, como direito
legitimo do exercicio da cidadania;

IV - Fiscalizar as entidades e organizagdes sociais beneficiadas com
recursos financeiros da Unido, do Estado e do Municipio;

V - Executar as atividades relativas a prestacao de servigos sociais
e ao desenvolvimento da qualidade de vida da populacao, através

de acOes de desenvolvimento comunitario.
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VI - Monitorar e avaliar programas municipais decorrentes de
convénios com o6rgdos publicos e privados que implementam
politicas voltadas para a assisténcia e ao bem estar social da
populacao;

VII - prestar apoio aos Conselhos Municipais, no campo da
assisténcia Social, em suas atividades especificas;

VIII - Assistir as associacoes de bairros e outras formas de
organizagao que tenham como objetivo a melhoria das condicdes
de vida dos habitantes;

IX - Prestar apoio a mulher, ao portador de deficiéncia e ao idoso;
X - Promover o atendimento as necessidades da crianga e do
adolescente;

XI - Promover as acglOes para o estabelecimento da politica
habitacional local, que privilegie a melhoria das condicdes de
moradia da populacdo beneficidria da assisténcia social;

XII - Incentivar iniciativas de associativismo e/ou cooperativismo
para aquisicao de moradias e/ou como fomento a agdes de geracao
de emprego e renda;

XIII - Identificar a necessidade de acdes de urbanizacao e
regularizacdo de areas ocupadas ou em vias pela populacao de
baixa renda;

XIV - Estabelecer acdes visando o reassentamento da populagao
desalojada, devido a desapropriacdo da area habitacional,
decorrente de obra publica ou desocupacao de area de risco;

XV - Promover o exame da situacdo socioeconOmica dos
beneficiarios, bem como selecionar pessoas consideradas aptas a
integrar o programa habitacional;

XVI - Manter Banco de dados atualizado da demanda usuaria dos

servicos de assisténcia social;
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XVII - Promover a auto-sustentacao das entidades e organizagoes

sociais e o desenvolvimento de programas comunitarios;

XVIII - Promover as atividades de levantamento e cadastramento
atualizando a forca de trabalho no municipio;

XIX - Valorizar a acdo comunitaria de modo a buscar alternativas

de emprego e aumento de renda do trabalhador;

Art. 29 - Fica acrescentado ao anexo I da Lei Complementar 19, de

10 de janeiro de 2012:

GRUPOS
OCUPACIONAIS GRUPOS NIVEL DE NUMERO FORMA DE
E CODIGO DE
OCUPACIONAIS | VENCIMENTO DE PROVIMENTO
CLASSE VAGAS
10.0.0.0 SEMAS -
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
ASSITENCIA
SOCIAL
10.0.0.1 Secretario XXVIII 01 Designacao
Municipal de
Assisténcia Social
10.0.0.2 Assistente XIX 01 Nomeacao
Social
10.0.0.3 Motorista VIII 01 Designacao/Nomeacgao
10.0.1.0 CRAS - CENTRO
DE REFERENCIA
DE ASSITENCIA
SOCIAL
10.0.1.1 Coordenador XXII 01 Designagcao/Nomeacao
10.0.1.2 Psicologo XIX 01 Designacao/Nomeacao
10.0.1.3 Assistente Social XIX 01 Designagao/Nomeagao
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10.0.1.4 Técnico de Nivel 1AV, 02 Designagao/Nomeagdo
Médio

Art. 3° - Ficam acrescentados a forma de provimento, os requisitos
de provimento, a carga horaria do Anexo III das Atribuicoes do Plano de
Carreira dos Servidores, Lei Complementar 19, de 10 de janeiro de

2012, nos termos do Anexo I deste projeto.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta do
Orgamento vigente.

Art. 50 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposicdes em contrario.

Florestal, 07 de novembro de 2013.

Herbert Fernando Martins de Oliveira
Prefeito Municipal
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ANEXO I

ASSISTENTE SOCIAL

FORMA DE PROVIMENTO: Ingresso por concurso publico de provas e titulos
e/ou processo seletivo simplificado por area de atuacao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Ensino Superior em Assisténcia Social e
Registro no Orgdo de Classe competente.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

ATRIBUICOES: Acolhida, oferta de informacdes e realizacdo de
encaminhamentos as familias wusuarias do CRAS; Planejamento e
implementacdo do PAIF, de acordo com as caracteristicas do territério de
abrangéncia do CRAS; Mediacdo de grupos de familias dos PAIF; Realizagcao de
atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas ao
CRAS; Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio;
Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servico(s) de
convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territério ou no
CRAS; Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servicos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territéorio ou no CRAS;
Realizagdo da busca ativa no territdrio de abrangéncia do CRAS e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de
situagdes de risco; Acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades; Alimentacao de sistema de informacao, registro das acgoes
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva. Articulacao de
acoes que potencializem as boas experiéncias no territério de abrangéncia;
Realizacao de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede
socioassistencial, Realizacdo de encaminhamentos para servicos setoriais;
Participacdo das reunides preparatérias ao planejamento municipal ou do DF;

Participacdo de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das acoes
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semanais a serem desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituicdo de rotina de
atendimento e acolhimento dos usuarios; organizacao dos encaminhamentos,
fluxos de informacdes com outros setores, procedimentos, estratégias de

resposta as demandas e de fortalecimento das potencialidades do territorio.

MOTORISTA

FORMA DE PROVIMENTO: Ingresso por concurso publico de provas e titulos
e/ou processo seletivo simplificado por area de atuacao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Ensino Fundamental Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Dirigir veiculos automotores, acionando os comandos de
marcha e diregao, conduzindo-o em trajeto determinado, de acordo com as
regras de transito e instrucbes recebidas, para efetuar o transporte de
passageiros, cargas, mercadorias e animais; inspecionar o0s veiculos
automotores, verificando os niveis de combustivel, dleo, agua, estado de
funcionamento e dos pneus, para providenciar o abastecimento e reparos
necessarios; examinar as ordens de servico, verificando o itinerario a ser
seguido, os horarios, os numeros de viagens e outras instrucdes, para
programar a sua tarefa; zelar pelo bom andamento do transporte, adotando as
medidas cabiveis na prevengao ou solucdo de qualquer anomalia, para garantir
a seguranca dos servigos prestados aos transeuntes e solicitando reparos, para
assegurar seu perfeito estado; recolher o veiculo apds a jornada de trabalho,
conduzindo-o a garagem da empresa, para permitir sua manutencao e
abastecimento; Efetuar reparos de emergéncia; Especializar-se na conducao
de um determinado tipo de veiculo automotor; Possuir carteira nacional de
habilitacao, categoria “D”; Zelar pelo seu material de trabalho e pelo

matrimonio Publico, desempenhar atividades correlatas.
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PSICOLOGO

FORMA DE PROVIMENTO: Ingresso por concurso publico de provas e titulos
e/ou processo seletivo simplificado por area de atuacao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Formagao e ensino superior em
Psicologia e registro no érgao competente.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

ATRIBUICOES: Acolhida, oferta de informacgdes e realizagdo de
encaminhamentos as familias wusuarias do CRAS; Planejamento e
implementacao do PAIF, de acordo com as caracteristicas do territorio de
abrangéncia do CRAS; Mediagdo de grupos de familias dos PAIF; Realizacao de
atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas ao
CRAS; Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio;
Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servico(s) de
convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territério ou no
CRAS; Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servicos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territério ou no CRAS;
Realizagdo da busca ativa no territdrio de abrangéncia do CRAS e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de
situacdes de risco; Acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades; Alimentacao de sistema de informacgao, registro das acoes
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva. Articulacao de
acdes que potencializem as boas experiéncias no territério de abrangéncia;
Realizacdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede
socioassistencial, Realizacdo de encaminhamentos para servicos setoriais;
Participacdao das reunides preparatdrias ao planejamento municipal ou do DF;
Participacdao de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das acles

semanais a serem desenvolvidas, definicao de fluxos, instituicao de rotina de
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atendimento e acolhimento dos usuarios; organizacao dos encaminhamentos,
fluxos de informacdes com outros setores, procedimentos, estratégias de

resposta as demandas e de fortalecimento das potencialidades do territorio.

TECNICO DE NIVEL MEDIO

FORMA DE PROVIMENTO: Ingresso por concurso publico de provas e titulos
e/ou processo seletivo simplificado por area de atuacao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUIGCOES: Apoio ao trabalho dos técnicos de nivel superior da equipe de
referéncia do CRAS, em especial no que se refere as fungdes administrativas;
Participacdo de reunides sistematicas de planejamento de atividades e de
avaliacdo do processo de trabalho com a equipe de referéncia do CRAS;
Participagcao das atividades de capacitacao (ou formacgao continuada) da equipe
de referéncia do CRAS; Recepgao e oferta de informacdes as familias usuarias
do CRAS; Mediacao dos processos grupais, proprios dos servicos de
convivéncia e fortalecimentos de vinculos, ofertados no CRAS; Participacao das
atividades de capacitagdao (ou formagao continuada) da equipe de referéncia do
CRAS; Participacao de reunides sistematicas de planejamento de atividades e
de avaliacao do processo de trabalho com a equipe de referéncia do CRAS;
Organizacao e coordenacao de atividades sistematicas esportivas e de lazer,
abarcando manifestacdes corporais e outras dimensdes da cultura local,
objetivando promover e qualificar o convivio social entre os usudarios do servico
e sua convivéncia comunitaria; Organizacdao e coordenacao de eventos
esportivos e de lazer, objetivando promover e qualificar o convivio social entre
0s jovens e sua convivéncia comunitdria; Participacdo de atividades de
capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela execucdao dos servicos;

Participacao em atividades de planejamento, sistematizacao e avaliagao dos
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servigos juntamente com a equipe de trabalho; Organizacao e coordenacao de
atividades sistematicas artisticas e culturais, objetivando promover e qualificar
o convivio social entre os usuarios e sua convivéncia comunitaria; Organizacao
e coordenacao de eventos artisticos e culturais, objetivando promover e
gualificar o convivio social entre os usuarios e sua convivéncia comunitaria;
Organizacao e facilitacdo de situacdes estruturadas de aprendizagem,
explorando e desenvolvendo conteldos programaticos pré-estabelecidos

Acompanhamento de Projetos de Orientacao Profissional de jovens.

COORDENADOR DO CRAS

FORMA DE PROVIMENTO: Provimento em comissao.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Ensino superior Completo.
CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo do
CRAS e a implementagao dos programas, servigos, projetos de protecao social
basica operacionalizadas nessa unidade; Coordenar a execugao e o0
monitoramento dos servicos, o0 registro de informacdes e a avaliacao das
acdes, programas, projetos, servicos e beneficios; Participar da elaboracdo,
acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para garantir a efetivacao da
referéncia e contrarreferéncia; Coordenar a execucao das acoes, de forma a
manter o didlogo e garantir a participacao dos profissionais, bem como das
familias inseridas nos servicos ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de
servigcos no territdrio; Definir, com participacdao da equipe de profissionais, os
critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias, dos
servicos ofertados no CRAS; Coordenar a definicao, junto com a equipe de
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profissionais e representantes da rede socioassistencial do territério, o fluxo de
entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliacdo e desligamento das
familias e individuos nos servicos de protecdo social basica da rede
socioassistencial referenciada ao CRAS; Promover a articulagao entre servigos,
transferéncia de renda e beneficios socioassistenciais na area de abrangéncia
do CRAS; Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas
tedrico-metodoldgicos de trabalho social com familias e dos servicos de
convivéncia; Contribuir para avaliacdo, a ser feita pelo gestor, da eficacia,
eficiéncia e impactos dos programas, servicos e projetos na qualidade de vida
dos usuarios; Efetuar acbes de mapeamento, articulacdo e potencializacao da
rede socioassistencial no territério de abrangéncia do CRAS e fazer a gestao
local desta rede; Efetuar acdes de mapeamento e articulagdo das redes de
apoio informais existentes no territério (liderancas comunitarias, associagoes
de bairro); Coordenar a alimentacdo de sistemas de informacao de ambito
local e monitorar o envio regular e nos prazos, de informagdes sobre os
servicos socioassistenciais referenciados, encaminhando-os a Secretaria
Municipal (ou do DF) de Assisténcia Social; Participar dos processos de
articulacao intersetorial no territorio do CRAS; Averiguar as necessidades de
capacitacdao da equipe de referéncia e informar a Secretaria de Assisténcia
Social (do municipio ou do DF); Planejar e coordenar o processo de busca ativa
no territério de abrangéncia do CRAS, em consondncia com diretrizes da
Secretaria de Assisténcia Social (do municipio ou do DF); Participar das
reunioes de planejamento promovidas pela Secretaria de Assisténcia Social (do
municipio ou do DF), contribuindo com sugestdes estratégicas para a melhoria
dos servicos a serem prestados; Participar de reunides sistematicas na
Secretaria Municipal, com presenca de coordenadores de outro(s) CRAS
(quando for o caso) e de coordenador(es) do CREAS (ou, na auséncia deste, de

representante da protecao especial).
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SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL:

FORMA DE PROVIMENTO: Provimento em Comissao

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Ensino Médio Completo

CARGA HORARIA: Dedicacdo Exclusiva

ATRIBUI(;5ES: Assessorar diretamente o Prefeito nos assuntos
compreendidos na area de competéncia da Secretaria; Articular-se aos demais
Secretarios municipais, com vistas a adocdo de medidas que visem ao
aperfeicoamento dos servicos publicos municipais; Dirigir e supervisionar a
elaboracao dos programas da Secretaria, fixando os objetivos de acao dentro
das disponibilidades de recursos e da realidade social do municipio; Orientar,
acompanhar, e coordenar a execucdao dos programas de assisténcia social
deliberados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social; Orientar estudos e
pesquisas para a identificacdo de indicadores sociais do municipio; Articular o
entrosamento da rede de protecdo e inclusao social do Municipio; Coordenar o
assessoramento a movimentos comunitarios, associacdes de bairros, entidades
profissionalizantes e outras organizacdes sociais; Incentivar a participagao da
comunidade nas atividades de apoio a projetos de infraestrutura urbana no
principio da ajuda mutua; Fazer manter atualizado o cadastro de entidades que
desenvolvem atividades correlatas, tanto governamentais como as nao
governamentais, visando a agao integrada, o monitoramento e a avaliacao;
Programar a divulgacdo de trabalhos sodcioeducativos, objetivando
conscientizar a comunidade de seus deveres e direitos sociais; Programar,
organizar e supervisionar trabalhos junto a grupos especificos visando a
orientacao do seu comportamento quanto a problemas de educacdo sanitaria,
medicacao preventiva, planejamento familiar e outros em colaboragdao com
orgdos especializados da Prefeitura e em conformidade com as politicas
publicas do Municipio; Promover a atualizacdo do diagndstico sobre a

problematica social de criancas e adolescentes, deficientes, idosos e
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desamparados, bem como apresentar alternativas de solugdao e ajuda ao
alcance do Municipio; Promover a execucao de acoes voltadas para o
atendimento social de criancas e adolescentes; Organizar e coordenar a
realizacdo de seminarios, foruns e conferéncias, visando formular e avaliar a
politica municipal de assisténcia social em seu ambito de atuacgao;
Providenciar, periodicamente, o monitoramento e a avaliagao dos projetos de
assisténcia Social a cargo da Secretaria e sugerir medidas de correcao para os

desvios ocorridos; Desempenhar outras atividades afins.

Florestal, 07 de novembro de 2013.

Herbert Fernando Martins de Oliveira
Prefeito Municipal
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